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114. EUROPEAN CONSULTING MANAGEMENT ORGANISATION, LEHRGÄNGE „KON-
FLIKTBEARBEITUNG UND MEDIATION“, VERORDNUNG ÜBER DIE VERLEIHUNG 
DER BEZEICHNUNG „LEHRGANG UNIVERSITÄREN CHARAKTERS“, AUSSEN-
DUNG ZUR BEGUTACHTUNG 

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur übermittelte mit Erlass 
vom 13. Februar 2005, GZ 52.305/0001-VII/6/2005, den Entwurf einer Verordnung     
über die Berechtigung zur Führung der Bezeichnung „Lehrgang universitären Charak-
ters“ sowie  über die Bezeichnungen „Akademische Mediatorin“ und „Akademischer Me-
diator“ und über den akademischen Grad „Master of Science“ für die von der European 
Consulting Management Organisation durchgeführten Lehrgänge „Konfliktberatung und 
Mediation“. 
Allfällige Stellungnahmen sind bis spätestens 15. März 2005 zu übermitteln. 
Der Verordnungsentwurf liegt in der Rechtsabteilung zur Einsichtnahme auf und wird 
vom Bundeskanzleramt im RIS des Bundes verfügbar gemacht unter: 
http://www.ris.bka.gv.at/begutachtung 
 
 

115. REKTORAT - RICHTLINIEN FÜR DIE INANSPRUCHNAHME DES SOZIALFONDS 
„STUDIENBEITRÄGE“ DURCH STUDIERENDE DER UNIVERSITÄT KLAGENFURT 
GEMÄSS § 10 DES SATZUNGSTEILS „D“ (STUDIENBEITRÄGE) 

Das Rektorat hat am 07.03.2005 die geänderte Fassung der Richtlinien, zuletzt verlaut-
bart im Mitteilungsblatt am 27.10.2004, 3. Stk., Nr. 21, beschlossen. 

Richtlinien siehe BEILAGE. 
  Für das Rektorat 
  O. Univ.-Prof. Dr. Günther Hödl 
 
 

116. STUDIENKOMMISSION „GEOGRAPHIE, ANGEWANDTE BETRIEBSWIRTSCHAFT, 
INFORMATIONSMANAGEMENT“ – NACHRÜCKEN EINES ERSATZMITGLIEDES 

Herr O. Univ.-Prof. Dr. He inrich Johannes Rieckmann ist ab 01.03.2005 als Mitglied in 
die Studienkommission „Geographie, Angewandte Betriebswirtschaft, Informationsma-
nagement“ nachgerückt  (anstelle von Frau Ao. Univ.-Prof. Dr. Sabine Urnik). 
 
  Der Sprecher der Studienkommission 
  O. Univ.-Prof. Dr. Dietrich Kropfberger 
 

 
117. EINLADUNG ZU HABILITATIONSVORTRÄGEN 

117.1 EINLADUNG ZUM HABILITATIONSVORTRAG VON HERRN DR. FRANZ NÖSTLIN-
GER 

Der Habilitationsvortrag von Herrn Dr. Franz Nöstlinger findet am 
 

Dienstag, 5. April 2005, 
12.00 – 13.30 Uhr 

im Omansaal (z-129) 
 

statt. 
 
Das Thema des Vortrags lautet „Gegenwart und Zukunft der Frauenarbeit“. Gemäß Teil 
C § 2 Abs. 12b der Satzung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Vortrag öf-
fentlich. 
 
  Die Vorsitzende der Habilitationskommission 
  Univ.-Prof. Dr. Alice Pechriggl 
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117.2 EINLADUNG ZUM HABILITATIONSVORTRAG VON HERRN DR. WILFRIED MEIDL 

Der Habilitationsvortrag von Herrn Dr. Wilfried Meidl findet am 
 

Freitag, 8. April 2005, 
um 13.30 Uhr 

im HS 3 
 

statt. 
 
Das Thema des Vortrags lautet „Die lineare Komplexität, ein Maß für die Qualität von 
Folgen für Stream Cipher“. Gemäß Teil C § 2 Abs. 12b der Satzung der Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt ist der Vortrag öffentlich. 
 
  Der Vorsitzende der Habilitationskommission 
  Univ.-Prof. Dr. Winfried Müller 
 

 
118. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

118.1 ARBEITSKREIS FÜR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN 
Vom zuständigen Organ der gesetzlic hen Vertretung der Studierenden wurde folgendes 
studentische Mitglied bzw. Ersatzmitglied in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfra-
gen entsendet: 

Mitglied: 
Stud. Elisa Proprentner (anstelle von Stud. Martin Hölbling) 
 
Ersatzmitglied: 
Stud. Simone Kohlbacher (anstelle von Stud. Ursula Kufleitner) 
 
  Die Vorsitzende der Universitätsvertretung 
  Simone Kohlbacher 
 
 

119. PREISAUSSCHREIBUNG DER STIFTUNG PRO CIVITATE AUSTRIAE 

Die Stiftung „Pro Civitate Austriae“ schreibt für das Jahr 2006 im Bereich der verglei-
chenden Städtegeschichte einen Preis in der Höhe von EUR 5.000,-- aus. 
Die Arbeiten müssen bis 31. März 2006 beim Kuratorium der STIFTUNG PRO CIVITATE 
AUSTRIAE, Pfeifferstraße 22, 4040 Linz, einlangen. 
Der genaue Ausschreibungstext und die Teilnahmebedingungen sind im Internet unter 
www.stgf.at  abrufbar. 
  Der Kuratoriums-Vorsitzende 
  Ao. Univ.-Prof. Dr. Ferdinand Opll e.h. 
 
 

120. AUSSCHREIBUNG DES NOVARTIS-PREISES 2005 FÜR BIOLOGIE, CHEMIE UND 
MEDIZIN 

Drei WissenschaftlerInnen werden je € 10.000,-- für herausragende Leistungen auf den 
Gebieten Chemie, Medizin oder Biologie erhalten. 

Förderungswürdig sind Personen mit abgeschlossenem Hochschulstudium bis zum 
a.o. Professor, die einen signifikanten Teil der eingereichten wissenschaftlichen Arbeiten 
in Österreich durchgeführt und das 40. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Kinder-
erziehungszeiten bis max. 3 Jahre werden berücksichtigt. Eine wiederholte Bewerbung 
ist zulässig, sofern dem Bewerber ein Novartis-Preis noch nicht zuerkannt worden ist. 
Die Zugehörigkeit zu einer Universität ist nicht Voraussetzung. 

Die PreisträgerInnen werden von einem unabhängigen Kuratorium ausgewählt. 

WissenschaftlerInnen, die die oben genannten Voraussetzungen erfüllen, werden einge-
laden, ihre Bewerbung bis 29. April 2005 einzureichen. 
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Beilagen zur Bewerbung: Lebenslauf (zweifach), Publikationsliste (zweifach), zusam-
menfassende Darstellung der Forschungsschwerpunkte (2-3 Seiten, zweifach), wesent-
liche Publikationen (einfach). 

Rückfragen/Einreichung: Novartis Institutes for BioMEdical Research, zu Hd. Frau Ger-
hild Fürnsinn, Brunner Straße 59, A-1235 Wien, Tel.:+43 1 86634 396, Fax: +43 1 
86634 354, e-mail: gerhild.fuernsinn@pharma.novartis.com, www.nibr.novartis.at 
 
 

121. STELLENANGEBOT (PROJEKTKOORDINATION/QUALITÄTSSICHERUNG) DER 
ÖSTERREICHISCHEN QUALITÄTSSICHERUNGSAGENTUR – AQA 

Die Österreichische Qualitätssicherungsagentur (AQA) ist eine unabhängige Agentur zur 
Evaluierung und Qualitätssicherung im Hochschulbereich. Die AQA wurde auf gemein-
same Initiative der Österreichischen Rektorenkonferenz, der Fachhochschulkonferenz, 
der Privatuniversitäten, der HochschülerInnenschaft und des Bundesministeriums für 
Bildung, Wissenschaft und Kultur ins Leben gerufen. 
 
Die AQA bietet Universitäten und Fachhochschulen Unterstützung bei der Gestaltung ih-
res Qualitätsmanagements, entwickelt Verfahren zur Evaluierung von Studienprogram-
men und internen Qualitätssicherungsprozessen und koordiniert externe Evaluierungen. 
 
Die Agentur ist seit März 2004 operativ tätig. Derzeit koordinieren wir mehrere Evaluie-
rungsverfahren und entwickeln Kriterien zur Gestaltung und Beurteilung von Ba-/Ma-
Programmen und institutionellen QM-Prozessen. 
 
Wir suchen ab sofort eine/n Projektkoordinator/in mit folgendem Profil: 
 
Aufgaben: 
§ Konzeption und Koordination von Pilotprojekten zur Entwicklung von Qualitätssi-

cherungsverfahren 
§ Informationsarbeit zu Fragen der Qualitätssicherung 
§ Koordination von Evaluierungsverfahren 
§ Erstellung von Studien und Publikationen 

 
Anforderungsprofil: 
§ Erfahrung im Bereich der Qualitätssicherung und Evaluierung 

(vorzugsweise im Hochschulbereich) 
§ Erfahrung in statistischen Auswertungsverfahren 
§ Erfahrung im Pro jektmanagement 
§ Kenntnisse des österreichischen und europäischen Hochschulwesens 
§ Teamfähigkeit 
§ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
§ Abgeschlossenes Hochschulstudium 

 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: Österreichische Qualitätssicherungs-
agentur (AQA), Liechtensteinstraße 22a, 1090 Wien, office@aqa.ac.at  (www.aqa.ac.at). 
 
 

122. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 
KLAGENFURT 

122.1 Die Alpen-Adria-Universität schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universitätsgesetz 
2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(Assistentin/Assistent) 

 
am Institut für Medien- und Kommunikationswissenschaft, Fakultät für Kulturwissen-
schaften, im Beschäftigungsausmaß von 100 %, befristet auf 4 Jahre. Voraussichtlicher 
Beginn des Angestelltenverhältnisses ist der 1. Mai 2005. 
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Der Aufgabenbereich des Arbeitsplatzes umfasst 
1. die selbständige Forschung;  
2. die Mitwirkung an Forschungsvorhaben des Instituts; 
3. die Abhaltung von Lehrveranstaltungen (einschließlich der Prüfungstätigkeiten);  
4. die Betreuung von Studierenden;  
5. die Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und an Evaluierungs-

maßnahmen 
 
Voraussetzung für die Einstellung ist ein abgeschlossenes Studium der Medien- oder 
Kommunikationswissenschaft 
 
Erwünscht sind: 
Allgemein: Erfahrung in der Administration und Durchführung von Forschungsprojek-

ten 
 Sehr gute fachsprachliche Englischkenntnisse 
Speziell:  Ausgewiesene Kenntnisse im Bereich der Medienökonomie/ 
 Medienmanagement 
 Ausgewiesene Kenntnisse im Bereich der Organisationskommunikation 
 insbes. Mediale Mehrwertdienste 
 Hohe Kompetenz im Umgang mit Multimedia und Neuen Medien 
 Hohe medienpraktische Kompetenz im Bereich der Computertechnik 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen 
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 6. April 2005 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Ref. für Allgemeine Universitätsverwaltung, Universitätsstraße 
65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.  
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
 

122.2 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt im Rahmen des Arbeitsschwerpunkts 
Friedensforschung gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universitätsgesetz 2002 die Stelle  
 
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 

 
im Beschäftigungsausmaß von  50% (Basis v1), vorerst befristet bis 31.12.2005, mit 
der Möglichkeit der Verlängerung um ein Jahr (bis 31.12.2006) zur Besetzung aus. Vor-
aussichtlicher Arbeitsbeginn des Angestelltenverhältnisses ist der 15. April 2005. 
 
Aufgabenbereich: 
- Koordination und administrative Betreuung der Lehrveranstaltungen für den Bereich 

Friedensforschung und Friedenspädagogik 
- Koordination von Projekten 
- Erstellung von Informationsmaterial in schriftlicher und elektronischer Form (Folder, 

Newsletter) 
- Internationale Vernetzung 
- Betreuung der Website des Zentrums für Friedensforschung und Friedenspädagogik 
 
Voraussetzung: 
- abgeschlossenes akademisches Studium 
- Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und andere Sprachen)  
 
Erwünscht: 
- Erfahrungen im Bereich Friedensforschung und/oder Friedenspädagogik 
- Erfahrungen in Organisationsarbeit und Koordinationstätigkeiten 
- EDV-Kenntnisse 
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Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert 
deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gle i-
cher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 6. April 2005 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Referat für Allgemeine Universitätsverwaltung, Universitätsstra-
ße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Für nähere Informationen können sich Interessierte an Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner 
Wintersteiner wenden (Tel.: 0463-2700-2724, e-mail: werner.wintersteiner@uni-
klu.ac.at). 
 
 

122.3 In der Studienabteilung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt kommt ehestmöglich ein 
Arbeitsplatz für 
 

eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter 
 

im Beschäftigungsausmaß von 100 % für die Dauer einer Karenzvertretung zur Beset-
zung.  
 
Die Aufnahme erfolgt nach Normen des privaten Arbeitsrechtes (Angestelltenrecht); bis 
zum Inkrafttreten eines entsprechenden Kollektivvertrages gilt das Vertragsbedienste-
tengesetz als Vertragsinhalt (Basis v3). 
 
Der Aufgabenbereich umfasst die Prüfungsadministration im Bereich der Fakultät für 
Wirtschaftswissenschaften und Informatik, die Anmeldung für die akademischen Feiern 
(Sponsion/Promotion) sowie die Gestaltung und Wartung der abteilungsinternen Home-
page. 
 
Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: 
 
• einschlägige Sekretariatspraxis 
• gute Kenntnisse im EDV-Bereich, insbesondere MS Word und MS Excel 
• Kenntnisse in der Gestaltung von Webpages 
• organisatorische Kompetenz 
 
Erwartet werden außerdem Eigenverantwortung, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz,  
sowie ein zuverlässiges, kompetentes und freundliches Auftreten im Umgang mit Stu-
dierenden und Lehrenden. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualif i-
zierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 6. April 2005 an die Allgemeine 
Universitätsverwaltung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Universitätsstraße 65-
67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
 


