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Verankerung und Zielbestimmung 

Das Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) ist als besondere universitäre 
Einrichtung an der Universität Klagenfurt seit Januar 2004 eingerichtet.  
"Im Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) werden Forschungsprojekte 
an der Universität Klagenfurt in Fragen qualitativer und quantitativer 
Forschungsmethoden unterstützt und beraten. Für extern Interessierte ist das ZEF 
Partner für Forschungsaufträge, insbesondere im Rahmen von Evaluationsprojekten. Das 
ZEF bündelt Methodenkompetenz über verschiedene Fächer und Organisationseinheiten 
der Universität hinweg" (Satzung der Universität Klagenfurt Teil A, § 8). 
Das Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) grenzt sich in Verankerung 
und Zielbestimmung ab von  

• den Aufgaben des Vizerektorates für Forschung und Entwicklung (Unterstützung 
bei der Abwicklung von wissenschaftlichen Drittmittelprojekten, Verwaltung der 
zugehörigen Kostenersätze, die Wissensbilanzierung, Informationsstelle für 
Forschungsförderung auf nationaler wie internationaler Ebene, Erstellung von 
Forschungsberichten und -dokumentationen (FODOK), forschungsbezogene 
Öffentlichkeitsarbeit), 

• den Aufgaben des Referates für Qualitätsmanagement und Evaluation im 
Rektoratsbüro (Unterstützung des Rektorats beim Aufbau eines Qualitäts-
managementsystems, Entwicklung, Implementierung, Koordination, Beratung und 
Dokumentierung von Maßnahmen zur Evaluierung und Qualitätssicherung von 
universitären Arbeitsbereichen, insbesondere von Lehre und Forschung, aber auch 
von Organisationseinheiten, deren Produkten und Prozessen sowie Arbeiten 
bezüglich Wissensbilanz und Leistungsbericht der Universität). 

Das Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) tauscht sich jedoch mit o.g. 
Einheiten regelmäßig aus. 
 

Mitglieder 

Mitglieder des Zentrums für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) sollen laut 
Satzung Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler an der Universität Klagenfurt sein, die 
besondere Expertise in empirischen Forschungs- und Evaluationsmethoden besitzen. 
Dem ZEF gehören an: 

• Prof. Dr. Philipp Mayring, Professur für Qualitative und Quantitative 
Forschungsmethoden an der Abteilung für Angewandte Psychologie und 
Methodenforschung des Instituts für Psychologie  

• Dr. Rainer Alexandrowicz, Universitätsassistent für Statistik an der Abteilung für 
Angewandte Psychologie und Methodenforschung des Instituts für Psychologie 

• Mag. Eva Brunner, Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Abteilung für 
Angewandte Psychologie und Methodenforschung des Instituts für Psychologie 

• Dr. Gunhild Sagmeister, Vertragsassistentin am Institut für Soziologie 
• Mag. Hermann Cesnik, Projektzentrum Empirische Sozialforschung des Zentralen 

Informatikdienstes ZID 
• N.N. Studentische Hilfskraft an der Abteilung für Angewandte Psychologie und 

Methodenforschung des Instituts für Psychologie 
Neue Mitglieder können nur durch einstimmigen Beschluss der bisherigen Mitglieder und 
Bestätigung durch den Rektor bestimmt werden.  
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Aufgaben der Mitglieder 

Die Mitglieder bleiben ihren Organisationseinheiten primär zugeordnet, bieten aber im 
Rahmen ihrer Dienstaufgaben Forschung und Forschungsberatung an, werden von ihrer 
Organisationseinheit im selben Umfang von Dienstaufgaben entlastet. Jedes Mitglied des 
Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF) richtet eine regelmäßige 
Forschungssprechstunde ein, die für Universitätsangehörige kostenlose Beratung bietet 
und für Universitätsexterne Anlaufstelle für Drittmittelprojekte darstellt. Die Mitglieder 
treffen sich mindestens einmal pro Monat zur Vernetzung der Aktivitäten. Die 
Projektanfragen werden in der Mitgliederversammlung des Zentrums für Evaluation und 
Forschungsberatung (ZEF) diskutiert und einer Arbeitsverteilung zugeführt. 
 

Beratendes Gremium 

Dem Zentrum ist ein beratendes Gremium im Sinne der Satzung der Universität (Teil A, 
§ 1,  Abs. 4) beigeordnet. Dem Gremium gehören an: 

• der Vorstand des Instituts für Psychologie, 
• der Vorstand des Instituts für Soziologie, 
• der Leiter des Zentralen Informatikdienstes, 
• der Vizerektor für Forschung und Entwicklung, 
• ein Vertreter der Wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
• ein Studierendenvertreter 
• eine Vertreterin des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen 

Das beratende Gremium tritt einmal pro Jahr zusammen, nimmt den Jahresbericht des 
Leiters des Zentrums entgegen, diskutiert ihn und bespricht die weitere Entwicklung des 
Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung (ZEF). 


